
 

 

 

Exzellenz im Interim Management sichtbar gemacht: 

Steinbeis Augsburg Business School zeichnet Top Interim 

Manager und führende Provider 2025 aus 

 

Augsburg, Juli 2025 –Die Steinbeis Augsburg Business School (SABS) hat im Rahmen des Interim Management 

Forums 2025 zwei wegweisende Auszeichnungen verliehen: den Titel „Interim Manager des Jahres“ sowie den 

„Provider of the Year“. Beide Ehrungen setzen ein Zeichen für Qualität, Verantwortung und Zukunftsfähigkeit im 

Interim Management. 

Grundlage der Bewertungen waren vorangegangene umfassende Studien und Befragungen der SABS zum Interim 

Management in Deutschland. Über 750 Interim Manager beteiligten sich an den Analysen, Nominierungen und 

Abstimmungen – und lieferten damit einen fundierten Einblick in Qualität, Zusammenarbeit und Herausforderungen 

der Branche. 

 

Interim Management Forum 2025 – Haltung. Wirksamkeit. Persönlichkeit. 

Das Interim Management Forum 2025 fand am 05. Juli in Augsburg statt. Knapp 100 Branchenexpertinnen und -

experten nutzten die Gelegenheit zum intensiven Austausch – bei Abendveranstaltung, Tagung, Fachvorträgen und 

interaktiven Workshops. Das Event wurde in Zusammenarbeit mit führenden Branchenpartnern wie !AYCON 

Management Consulting, BOYDEN Interim Management und PIQUANO realisiert. 

 

Interim Manager des Jahres 2025: Drei Persönlichkeiten, die Maßstäbe setzen 

Im Rahmen eines offenen Nominierungsverfahrens durch Kolleginnen, Kollegen, Provider und Netzwerke sowie 

einer fundierten Auswahl durch die Jury wurden drei Interim Manager ausgezeichnet, die sich durch Exzellenz, 

Wirksamkeit und persönliche Haltung besonders hervorgetan haben: 

▪ Franziska Niemann – für strategische Stärke und strukturelle Klarheit 

▪ Susanne Krüger-Lampe – für Leadership-Kompetenz in komplexen Transformationsumfeldern 

▪ Ulf Camehn – für seine analytische Schärfe und Wirkung in der Restrukturierung 
 

Im Rahmen des Interim Management Forums wurden die drei herausragenden Interim Manager mit einem Pokal 

und Urkunde prämiert und dürfen ab sofort das Siegel des „Steinbeis Augsburg Business School: Interim Manager 

of the year 2025“ führen. 

Jury Interim Manager des Jahres bestand aus Top-Experten der Interim Branche:  



 

 

Andreas Renner (Leiter der Steinbeis Augsburg Business School), Georg Larch (Managing Partner und Global Co-

Lead bei Boyden Interim Management), Eckhart Hilgenstock (Interim Executive) sowie Ulvi Aydin (Executive Interim 

Manager und CEO von !AYCON Management Consulting). 

 

Provider of the Year 2025: Vertrauen sichtbar machen 

Auf Basis der genannten systematischen Bewertung durch Interim Manager auf Grundlage eines 16-stufigen 

Kriterienkatalog (u. a. Fairness, Transparenz, Mandatsunterstützung, Kommunikation, Mehrwert) wurde ein 

differenziertes Markt-Ranking ermittelt. Die finalen Ergebnisse wurden anschließend von der Jury bestätigt. 

Ausgezeichnete Provider 2025 (in alphabetischer Reihenfolge): 

▪ Boyden Interim Management 
▪ Bridge IMP 
▪ Division One 
▪ GOiNTERIM 
▪ Interim Profis 
▪ Management Angels 

 

Im Rahmen des Interim Management Forums wurden die sechs herausragenden Provider mit einer Urkunde 

prämiert und dürfen ab sofort das Siegel des „Steinbeis Augsburg Business School: Provider of the year 2025“ 

führen. 

Die fachliche Qualität und Validität der Auszeichnung wurden durch eine hochkarätig besetzte Expertenjury 

sichergestellt – bestehend aus Andreas Renner (Leiter der Steinbeis Augsburg Business School), Eckhart 

Hilgenstock (Interim Executive) und Ulvi Aydin (Executive Interim Manager und CEO von !AYCON Management 

Consulting). 

 

Ein starkes Zeichen für Transparenz und Qualität 

„Wir haben bewusst ein Auszeichnungsformat entwickelt, das auf objektiver Methodik, echten Stimmen aus der 

Praxis und klaren Qualitätskriterien beruht“, betont Andreas Renner, Direktor der SABS. „Es geht nicht um PR, 

sondern um Sichtbarkeit für Wirkung, Verantwortung und Exzellenz im Interim Management.“ 

 

Über die Steinbeis Augsburg Business School (SABS) 

Die Steinbeis Augsburg Business School ist eine der führenden Institutionen für praxisnahe Weiterbildung im 

Bereich Management und Unternehmensentwicklung. Mit innovativen Zertifikatskursen und maßgeschneiderten 

Programmen unterstützt die SABS Fach- und Führungskräfte dabei, Unternehmen zukunftsfähig und nachhaltig zu 

gestalten. 
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